
COMUNE DI POSADA  
PROVINCIA DI NUORO 

 
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE  

 
    N°  44 
del 15.04.2014 
Oggetto:  

Sussidi una tantum di natura straordinaria a lavoratori non beneficiari di 
ammortizzatori sociali : Adesione al Progetto e Assegnazione personale al 
responsabile dell’Area Lavori Pubblici e Manutenzioni . 

 
L’anno       2014      addì       15    del mese di      aprile    alle ore         16,00      nella sala delle 
adunanze del Comune suddetto, convocata con apposito avviso la Giunta Municipale, si è la 
medesima riunita nelle persone seguenti 
    
    TOLA ROBERTO                       SINDACO 
                                     RUIU SALVATORE                             VICE SINDACO 
                                     DELEDDA ENNIO                               ASSESSORE 
                                     VENTRONI MAURIZIO                                “ 
                                       
Con l’assistenza del Segretario Comunale Dott.ssa Graziella DELEDDA. 
Il Sindaco constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la riunione e li invita a 
deliberare sull’oggetto sopraindicato. 
 

LA GIUNTA MUNICIPALE  
 

PREMESSO CHE la Regione Sardegna con deliberazione della Giunta Regionale n.47/33 
ha definito un piano straordinario di interventi a favore dei lavoratori sardi che non  usufruiscono di 
ammortizzatori sociali indirizzato a due tipologie di beneficiari settore edile e settore generico  tra i 
quali una quota di finanziamento è riservata ai lavoratori con disabilità iscritti negli elenchi cui 
all’art.8 della L.n.68/99;  

CHE il piano in questione consiste nell’erogazione di un sussidio una tantum, quantificato in 
€.700,00 mensili per un massimo di sei mesi, in favore dei lavoratori che abbiano prestato attività 
lavorativa per almeno tre mesi, anche non continuativi,dalla data del 14.05.2009 e che non possono 
beneficiare di ammortizzatori sociali o che comunque, ne siano privi da almeno 24 mesi;  

CHE i  beneficiari di cui all’art. 2, comma 1, delle Linee Guida dovranno svolgere un 
periodo di attività di rilevanza sociale presso il Comune di domicilio, di durata pari al numero di 
mensilità concesse, ovvero sei mesi; 

CHE il servizio prestato, ai sensi dell’art. 35 della L.R. n. 20/2005, non costituirà rapporto di 
lavoro;  

CHE le Amministrazioni Comunali dovranno provvedere a seguito di adesione formale al  
progetto, alla comunicazione di inizio e fine attività,  alla copertura assicurativa per infortunio 
(INAIL), per responsabilità civile verso terzi ed alla fornitura di eventuale materiale 
antinfortunistico e materiale d’uso, ed infine all’attestazione del regolare svolgimento delle attività; 

CHE a favore dei  Comuni è previsto il trasferimento di una tantum di euro 300,00 per ogni 
lavoratore, per le spese da sostenere;  . 

CHE le attività prestate saranno gestite e organizzate dai Comuni secondo quanto previsto 
per lo svolgimento del Servizio Civico comunale di cui al punto 3), comma 2, dell'art. 3 della L.R. 



n. 1/2009 e dovranno comportare un impegno orario settimanale pari a 20 ore e comunque non 
superiore alle 80 ore mensili; 

CHE le attività alle quali adibire i lavoratori dovranno essere riconducibili prioritariamente 
alle capacità operative dei medesimi compatibilmente alle esigenze dell’Amministrazione,anche in 
funzione di oggettive necessità d’intervento in materia di manutenzione del patrimonio comunale 
(in particolare edifici scolastici e comunali) nonché di sostegno all’attività amministrativa;  

VISTA la nota con la quale il Servizio Politiche del Lavoro e delle Pari Opportunità della 
R.A.S. ha trasmesso l’elenco dei cittadini ammissibili al “Sussidio una tantum di natura 
straordinaria”, domiciliati presso il Comune di Posada e inseriti nella determinazione di 
ammissibilità n° 13951/1498 del 03.04.2014; 

CONSIDERATO che con la presente si intende: 
� prendere atto di quanto disposto dalla RAS e accogliere gli elenchi degli ammessi al 

“Sussidio Una Tantum” che verranno periodicamente trasmessi; 
� stabilire, sulla base dei bisogni e priorità dell’Ente, quali attività far 

svolgere ai cittadini destinatari del contributo, nonché l’articolazione temporale di 
attuazione che è naturalmente subordinata ai tempi di trasmissione della RAS; 

Vista la deliberazione RAS n.47/33 del 14.11.2013 e i suoi allegati; 
Visto il D.lgs 267/2000; 
Visto il Bilancio in corso di predisposizione; 
Dato atto di aver acquisito i pareri di cui all’art.49 T.U.E.L n° 267/00; 
 

UNANIME DELIBERA 
 

1) di aderire formalmente, per le motivazioni di cui in premessa, all’Avviso Regionale 
Sussidi una tantum per lavoratori privi di ammortizzatori sociali accogliendo presso la propria 
struttura, i soggetti destinatari per l’attuazione degli interventi di cui in oggetto secondo le modalità 
previste dalla deliberazione RAS n° 47/33 del 2013, domiciliati presso il Comune di Posada e 
inseriti nella determinazione di ammissibilità n° 13951/1498 del 03/04/2014; 

2) di assegnare i beneficiari del sussidio di cui al n° 1) al Responsabile dell’Area Lavori 
Pubblici e Manutenzioni che provvederà al loro collocamento  nelle attività di  cura e 
manutenzione del verde pubblico 

3) di trasmettere, per opportuna conoscenza, copia del presente atto ai Responsabili 
dell’Area Segreteria ed Area Lavori Pubblici e Manutenzione; 

4) di rendere la presente, con separata votazione unanime, immediatamente esecutiva ai 
sensi dell’art. 134, 4° comma, del D.Lgs. n° 267/2000           

 
    IL SINDACO                          IL SEGRETARIO COMUNALE 
TOLA ROBERTO                                                                DELEDDA GRAZIELLA 
             
 

 
              
 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 
Il sottoscritto Segretario Comunale certifica che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo 
Pretorio per la durata di quindici giorni  consecutivi ai sensi dell’art. 124 del D.Lgs. n° 267/2000 dal  
17.04.2014 
 
                       IL SEGRETARIO COMUNALE 
                                                                                                     ( Dott.ssa G. Deledda) 

 


